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คำสั่งกรมพัฒนาที่ดิน

ที่ 30/2549

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานเพื่อดำเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงาน




ตามที่คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ  เห็นชอบในหลักการเรื่องการสร้างแรงจูงใจเพื่อ
เสริมสร้างการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  และกำหนดให้ส่วนราชการต้องทำการพัฒนาการปฏิบัติราชการภาคบังคับ  
ซึ่งการลดค่าใช้จ่ายในส่วนของมาตรการประหยัดพลังงาน  เป็นประเด็นที่ส่วนราชการต้องดำเนินการให้เป็นไปตามมิติ
ด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ  และเป็นไปตามข้อตกลงผลการปฏิบัติราชการเพื่อรับสิ่งจูงใจ  นั้น



เพื่อให้การดำเนินการตามมาตรการดังกล่าวของกรมพัฒนาที่ดิน เกิดผลในทางปฏิบัติอย่าง
เป็นรูปธรรม  เกิดประโยชน์ต่อองค์กรและข้าราชการของกรมฯ โดยรวม  จึงแต่งตั้งคณะทำงานเพื่อดำเนินการ
ตามมาตรการประหยัดพลังงานด้านไฟฟ้าและน้ำมัน  ขึ้น  โดยให้มีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่  ดังนี้

1. องค์ประกอบ

1.1  รองอธิบดีกรมพัฒนาที่ดินด้านบริหาร

ประธานคณะทำงาน

1.2  ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาที่ดิน เขต 1  2  และ 10
คณะทำงาน

1.3  เลขานุการกรม




คณะทำงาน

1.4  ผู้อำนวยการกองคลัง



คณะทำงาน

1.5  ผู้อำนวยการกองช่าง



คณะทำงาน

1.6  ผู้อำนวยการศูนย์สารสนเทศ


คณะทำงาน

1.7  หัวหน้าฝ่ายเครื่องกล



คณะทำงาน

1.8  หัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบบริหาร


คณะทำงาน

1.9  หัวหน้าฝ่ายเผยแพร่และประชาสัมพันธ์

คณะทำงาน

1.10  หัวหน้าฝ่ายงบประมาณ



คณะทำงาน

1.11  หัวหน้าฝ่ายวิศวกรรมและเทคโนโลยี

คณะทำงานและเลขานุการ

1.12  นายชาติชาย  พูนพาณิชย์


คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ
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2. อำนาจหน้าที่

2.1  กำหนดเป้าหมาย  มาตรการ  และแนวทางในการประหยัดไฟฟ้า และน้ำมัน  
ทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค

2.2  พิจารณามอบหมายคณะบุคคลหรือบุคคล  เพื่อปฏิบัติงานตรวจสอบสภาพการใช้  
การดูแลบำรุงรักษาระบบสาธารณูปโภคให้เป็นไปตามมาตรการที่กำหนด

2.3  กำกับ  ดูแล  ติดตาม  และประสานการดำเนินงานให้สำเร็จตามวัตถุประสงค์

2.4  รายงานและสรุปผลการลดค่าใช้จ่ายด้านสาธารณูปโภค  ปัญหา  อุปสรรค  
และข้อเสนอแนะต่อกรมฯ ทุก 3 เดือน



ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป






สั่ง ณ วันที่    13    มกราคม พ.ศ. 2549






(ลงนาม)

  ชัยวัฒน์  สิทธิบุศย์





       
          (นายชัยวัฒน์  สิทธิบุศย์)






         
            อธิบดีกรมพัฒนาที่ดิน

     สำเนาถูกต้อง

จุไรรัตน์  ศักดา

(นางจุไรรัตน์  ศักดา)

       บุคลากร 5

